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CARACTERISTICAS
DE LOS OBJETIVOS

Caracteristicas de los objetivos

Los objetivos deben ser:

* Todo trabajo de
investigacion es
evaluado por el logro de
los objetivos mediante
un proceso sistematico.

* Deben ser alcanzables
mediante el trabajo de
campo y la revisién
documental.

Requieren formularse
con un verbo transitivo
en infinitivo (ar,er,ir) al
inicio:

No reiterar un verbo
para iniciar varios
objetivos.

Debe escogerse en cada
caso el verbo adecuado.

La relacién con la

pregunta de
investigacion debe ser
tal que permita
responderla.
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Verbos utilizados en el
planteamiento del problema

Analizar

Es la separacion de los diferentes elementos que confluyen en un fenémeno para su estudio detallado, con
el fin de identificar las relaciones existentes entre los mismos. Este tipo de objetivos, cuando son
enunciados, pecan de innecesarios, pues toda investigacion que se precie de tal debe efectuar un andlisis.
Su inclusion, en todo caso, debe ir seguida de una explicacion —aunque sea superficial- de los elementos
gue podrian derivar del proceso.

Comparar

Es el acto por el que se examinan dos 0 mas cosas con el fin de descubrir sus relaciones, similitudes y
semejanzas. La inclusion de este tipo de objetivos corresponde a aquellos estudios en que se tomaran dos
cosas de similar naturaleza, sea en el mismo contexto o en dos o mas distintos.

Definir

Es el proceso por medio del cual se explica la naturaleza de una persona, grupo o cosa cualquiera. Su
enunciacion permite poner de manifiesto las caracteristicas del fenémeno en estudio, a fin de que las
variables puedan ser medidas.

Determinar

Consiste en fijar los limites de algo con precisidn, y se la emplea normalmente para hacer alusién a las
causas y/o efectos de los fendmenos en estudio. Suele equipararse —aunque de manera incorrecta— al
acto de identificar algo.

Efectuar

Es el acto por el que se ejecuta una tarea o actividad. Su uso no es recomendable en los estudios
académicos, pues corresponde a acciones mas concretas que las formulaciones de los objetivos.
Corresponde, por ejemplo, a una o0 mas tareas del objetivo analizar, y pueden ser efectuar la separacion de
los diferentes elementos involucrados en la problematica, efectuar la identificacién de los elementos en el
tiempo senalado, etc.

Especificar

Se usa como una palabra sindnima de determinar o precisar.




Verbos utilizados en el
planteamiento del problema

Establecer

Es la accion por la cual se deja puesto algo en un lugar para que permanezca y cumpla su funcion en él.
También es el hecho de crear algo que empieza a funcionar. Este es uno de los verbos peor utilizados en
la formulacién de los objetivos, y se lo confunde a menudo con determinar o identificar, por lo que debe

—cuando sea realmente necesario- ser incluido con el maximo de los cuidados.

Identificar

Es el acto por el que se reconoce a una persona o cosa como la supuesta, y es uno de los verbos mas
frecuentes en los objetivos. Su uso suele ser inapropiado, ya que se lo emplea como sinédnimo de hallar,
especificar o encontrar las causas o efectos de algo. Sin embargo, puede ser utilizado para designar el
acto que permite reconocer los hechos o elementos a que se hace referencia.

Investigar

Este verbo no requiere explicacidn, y su inclusion debe ser siempre descartada, por cuanto el hecho de
proponer una investigacion lo implica desde el inicio mismo. Incluir en la lista de objetivos esta palabra
equivaldria a decir que el propdsito de preparar el desayuno es preparar el desayuno.

Promover

Significa iniciar o activar cierta accién, y debe utilizarselo fundamentalmente en investigaciones
aplicadas, de modo tal que se promueva, por ejemplo, la toma de conciencia de la ciudadania sobre el
problema de la alta velocidad en las avenidas principales.

Proponer

Significa exponer un plan, proyecto, o simplemente un conjunto de actividades, con la intencién de
resolver una situacién concreta. Lo mismo que promover, su formulacion esta reservada para las
investigaciones aplicadas.

Senalar

Es el acto de indicar, apuntar o hacer notar las caracteristicas o particularidades de un fendmeno,
persona o grupo social.

Sintetizar

Es el proceso por el que se demuestra la relacion entre fendmenos o elementos yendo de las causas a
los efectos. También se lo entiende como el acto por el que se rednen los elementos en un todo, y se lo
emplea —o se lo deberia emplear— en la redaccién de las conclusiones de la investigacidn.
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