u
instituto Infografia
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Marco regulatorio en caso de investigacion de
accidentes laborales

Accidente laboral
0
enfermedad profesional

Legales aplicables:
Ley 16744

DS 101
Accidente laboral DS 54 Enfermedad
profesional

Denuncia A través de
formulario DIEP

Denuncia a través de
formulario DIAT

El empleador puede realizar este
tramite de manera digital en la
Oficina Virtual. También puede
realizarlo de manera presencial
completando y firmando el
Formulario de Denuncia Individual
de Accidente del Trabajo y luego
entregarlo en el Instituto de
Seguridad Laboral.
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La entidad empleadora debe
denunciar al organismo
administrador mediante la
Denuncia Individual de Enfermedad
Profesional (DIEP) cuando un
trabajador manifiesta que padece
de una enfermedad o presenta
sintomas que, presumiblemente,
tienen un origen profesional, dentro
del plazo de 24 horas y enviar al
trabajador(a), apenas conocido el
hecho, para su atencion, al
establecimiento asistencial del
respectivo organismo
administrador. Alli se le deberan
realizar los examenes y
procedimientos que sean
necesarios para establecer el
origen comun o profesional de la
enfermedad.



